Tiponi Familie s@ger en fagligt steerk familiebehandler
til Sjeelland

Vil du skabe reel forandring dér, hvor den ger starst forskel?

Braender du for at skabe tryghed, udvikling og nye handlemuligheder for barn, unge og

familier? Og tror du pa, at staerke relationer, faglighed og en respektfuld tilgang er

fundamentet for varig forandring?

Hos Tiponi Familie oplever vi en stigende efterspargsel pa vores indsatser, og vi seger
derfor en engageret og fagligt steerk familiebehandler.

Vi arbejder med barn, unge og familier i komplekse livssituationer, hvor relationen er et af
vores vigtigste redskaber. Vores opgave er at skabe trygge rammer for udvikling og
styrke familiens egne ressourcer, kompetencer og handlemuligheder.

Du far udgangspunkt fra vores kontor i Brandby, mens sterstedelen af arbejdet foregar
selvsteendigt i familiernes hjem og naermiljg pa Sjeelland samt i vores familiehus og
samveerslokaler i Kabenhavn NV.

Din rolle
Opgaverne varierer fra familie til familie. Det kan blandt andet handle om at understatte

foreeldrene i at skabe trygge rammer og struktur, arbejde med fglelsesregulering,
mentalisering og samspillet i familien eller stgtte et barn eller en ung i udviklingen

af f.eks. selvveerd, sociale kompetencer, tilknytning og hensigtsmaessige
mestringsstrategier.

I din hverdag vil du blandt andet:

*Gennemfare familiebehandling og statteforlgb i vores samveerslokaler eller i familiens
eget hjem.

*Bygge steerke relationer til barn, unge og foreeldre.

*Styrke foraeldreevner og afvikle dysfunktionelle mestringer.

*Varetage kontaktpersonsopgaver for bgrn og unge.

*Gennemfgre stattede og overvagede samvaer med fokus pa barnets tryghed.
*Udarbejde statusrapporter, socialfaglige vurderinger og dokumentation af hgj kvalitet.
*Samarbejde teet med kommunale sagsbehandlere og @vrige samarbejdspartnere.
+Indga aktivt i faglig sparring med kolleger og ledelse.

Hvem er du?

Vi sager en kollega, der kombinerer hgj faglighed med staerke relationelle kompetencer.
Du ved, at modstand ofte er et udtryk for usikkerhed, mistrivsel eller tidligere svigt, og du

formar at skabe tillid uden at miste retning og struktur.

Vi forestiller os, at du:

*Er uddannet socialradgiver, socialpaedagog eller har anden relevant socialfaglig eller
terapeutisk uddannelse.

*Har modet til at trives i et hgijt tillidsrum: Du trives med at arbejde selvstaendigt ude i
felten og har modet til at handle pa din faglige vurdering i @jeblikket, uden at skulle
afvente lederens godkendelse pa alt.

*Forstar rammerne for feellesskabet: Du trives i dit eget selskab i hverdagens drift, men
bidrager aktivt og prioriterer vores faglige feellesskab, nar vi samles til supervision og
sparring.

*Gerne har efteruddannelse inden for familiebehandling eller beslaegtede omrader.

*Har erfaring med udsatte bgrn, unge og familier samt kendskab til Barnets Lov og det
kommunale myndighedsomrade.

*Har viden om eller erfaring med traumer, psykiatri, angst og misbrug mv.

*Har karekort og egen bil, som er en forudsaetning, da arbejdet foregar ude hos



familierne pa tveers af Sjeelland.

Derfor skal du veelge Tiponi som din nye arbejdsplads:

Hos Tiponi tror vi ikke pa standardlgsninger. Vi tror pa faglig frihed, steerke relationer

og faglige kompetencer til at gare det, der virker for den enkelte familie.

Som familiebehandler hos os far du stor indflydelse pa din egen arbejdsdag og bliver en

del af et steerkt tvaerfagligt team af familiebehandlere med baggrund som socialradgivere,

paedagoger, psykoterapeuter og andre specialister.

Hos os er malet, at du bruger din tid dér, hvor den skaber starst veerdi: Hos bgrnene, de

unge og familierne.

Vi tilbyder:

*Tillidsbaseret ledelse med plads til at handle: Vi tror pa din faglighed og giver dig frihed
til at treeffe selvsteendige beslutninger i hverdagen. Din leder star som et aktivt fagligt
rygsted og er tilgeengelig, nar du har brug for sparring.

*Fast ekstern gruppesupervision hver 6. uge.

*Lgbende fagdeling, faglig udvikling og kompetenceopbygning.

*Hgj grad af fleksibilitet og selvstaendighed i opgavelagsningen og i planlaegningen af
arbejdsdagen.

*Et staerkt fagligt feellesskab med humor, engagement og ordentlighed.

*En arbejdsplads i vaekst med mulighed for bade faglig og personlig udvikling.

Det praktiske:

«Stillingstype: Fuldtidsstilling med fleksibel arbejdstid.

*Lgn og ansaettelsesvilkar efter kvalifikationer.

*Arbejdssted: Udgangspunkt fra kontoret i Brendby, men opgaverne lgses primeert i
familiernes hjem og nzermiljg pa Sjzelland.

*Ansggningsfrist: Vi afholder lgbende samtaler og lsegger veegt pa at finde den rette
kandidat til stillingen. Stillingen besaettes, nar det rette match er fundet, sa send gerne
din ansggning snarest muligt.

*Tiltraedelse: Vi gnsker stillingen besat pr. 1. november 2026, men tilireedelse tidligere
kan ogsa veere en mulighed.

Har du spargsmal?

Du er meget velkommen til at kontakte leder af Tiponi Familie, Tina Christensen, pa

tc@tiponi.dk.

Lees mere om Tiponi pa Bern & Familie - Tiponi A/S


https://tiponi.dk/boern-familie/

	Tiponi Familie søger en fagligt stærk familiebehandler til Sjælland 
	Tiponi Familie søger en fagligt stærk familiebehandler til Sjælland 


